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■主な記事内容の紹介 ■折込チラシの紹介

　６月26日（金）、今年度最初の「べっぴん夜市」を開催しました。定番の屋台料理やキッチンカーでの料理提供など
３７店が参加し、終了時刻の午後９時まで多くの親子連れや学生で賑わいました。また、やませ土風館では営業時間を
延長したほか、オープンカフェでの出店などもあり、早々に完売する商品が出るなど賑わいにあふれていました。
　次回開催は７月25日（金）午後５時～午後９時となります。

７月19日（土）16：00～19：00ガタゴン広場においてガタゴン夜市も開催！！

風力発電理解促進セミナー

夜間簿記講座

久慈地方産業まつり出店募集

会員親睦ゴルフ大会

八戸ご城下史跡と三社大祭見学ツアー
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びしょ濡れになる子どもが相次ぎました。

スナイパー達が集いました。 歴通路広場の様子
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　岩手県では、６０円以上（１時間当たり）の賃上げを
行った中小企業等を対象に従業員１人あたり６万円［最
大50人分］を支給します。

　●支給額：従業員1人あたり６万円、最大50人分
　　　　　　（1事業所当たり最大300万円）
　●対象者：県内に事業所を有する中小企業等
　●要件
　　①賃上げの対象時期
　　　令和 6年10月1日から令和7年9月30日まで
　　②賃上げ対象従業員
　　　県内事業所に勤務する正規及び非正規雇用労働者。
　　　非正規労働者は、週所定労働時間20時間以上であること
　　③賃上げ額
　　　ア対象時期において、従業員の賃金を賃上げ月の前月と比較し
　　　　て１時間当たり６０円以上引き上げていること
　　　イ最低１月以上、引き上げ後の賃金支給実績があること
　　④引き上げ後の賃金水準を１年間継続すること
　●上限　30,000人。上限に達し次第終了します。

お問い合わせ
物価高騰対策賃上げ支援事業事務局　☎019-601-7165

物価高騰対策賃上げ支援金

７月３日現在
申請受付18,000人
超えました

　６月25日（水）久慈グランドホテルにお
いて、第91回通常議員総会が開催されまし
た。総会に先立ち、日本商工会議所会頭よ
り20 年以上の永年勤続表彰を受賞した木
下靖夫氏（㈱金子デーゼル商会）、鹿糠光
男氏（㈱ヒカリ総合交通）、對馬博貴氏（㈱
つしま）のうち本人出席の對馬氏に山王敏
彦会頭より表彰状が手渡されました。
　総会では令和６年度事業報告、収支決算、
定款の一部改正について原案どおり承認さ
れました。山王会頭は挨拶で、「地域経済を
持続的に成長させていくために、将来を切
り拓く大きな可能性を持った若者や女性が
暮らしやすい、働きやすい、そして『選ばれ
る地域』の実現に向けた取り組みを皆様と
ともに進めていく」と述べました。
　総会資料は当所ＨＰ会員専用ページから
ご覧いただけます。

第９１回通常議員総会を開催

～新入会員のお知らせ～

（令和７年３月１３日～申込順）

事業所名
代表者名 業種

所在地

中国気功整体院
唐　　漢 整体術

二十八日町１－３０

タデット
長坂　信一 建築業

山形町戸呂町１－８－２

泉出張整体
伊藤　和吉 整体術

長内町１２－１８－１４

ヘアーサロンヨシダ
柳清水　貴之 理容業

荒町２－５

極太焼きそば　たか
夏堀　隆浩 飲食業

八戸市櫛引字志賀良木１２－１０
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市・県・職安・久慈高校が当所へ安定的な雇用の確保等を要請
　６月６日（金）久慈商工会館において、
澤里充男久慈副市長、佐々木哲県北広域
振興局長、鈴木幸基久慈公共職業安定
所長、村山薫美久慈翔北高等学校長が当
所を訪れ、山王敏彦会頭に安定的な雇用
の確保等の取組に賛同いただくとともに右
の項目について会員企業に理解を促してい
ただきたいと要請書を手渡しました。

一　賃金の引上げ 
　労務費への価格転嫁が円滑に行われることと併せ、 デジタル技術の活用や多様な働き方の促進により生産性の向上を図りつつ、
国の業務改善助成金や、 中小企業者等賃上げ環境整備支援事業費補助金、 岩手県物価高騰対策賃上げ支援金など県の支援策
を活用し、 環境整備や賃上げの実現に向けた検討をいただきたいこと。 また、 キャリアアップ助成金の活用などにより、 年収の壁
を意識せず働くことのできる環境整備を行うとともに、 非正規雇用労働者の正社員転換や同一労働同一賃金の徹底をはじめとし
た待遇改善に努められたいこと。   

一　安定的な雇用の確保、人への投資 
　エネルギーや資材価格の上昇等の影響を大きく受けている地域経済の回復や震災からの復興、 人口減少対策にとって、 雇用の
維持・確保は極めて重要であるという認識のもと、 安定的な雇用の確保に努めていただくとともに、 経済と社会の原動力となる 「人
への投資」 が重要であることから、 時代のニーズに即したスキル習得に向け、 人材開発支援助成金の活用などにより、 能力開発
機会の確保 ・ 充実等、 労働者に対するリスキリングの推進に努められたいこと。   

一　地元就業、U・Ｉターンの促進  

　岩手の未来を担う若者を育成するという認識のもと、 企業の採用力向上のための勉強会等、 県内就職の取組への参加をはじめ、
インターンシップの積極的な実施、 早期の求人票の提出やオンラインの活用などによる新規学卒者に対する会社側からの十分な
説明機会の確保、 適正な採用選考活動を通じて、 引き続き新規学卒者の積極的な採用に努められたいこと。   

一　若者や女性に魅力ある雇用・労働環境の構築 
（一） 働き方改革に向けた取組の推進　仕事と生活の調和や生産性の向上を推進することは、 地域の社会経済の維持、 発展にも
資するという認識のもと、 各職場において、 長時間労働の是正や労働基準関係法令等に定める休暇制度の周知、 休暇の取得促進、
不妊治療等と仕事の両立支援の取組促進、 福利厚生の充実など、 労働環境の改善に向けた積極的な取組に努められたいこと。  
（二） 女性の活躍促進に向けた雇用環境の確保　女性が、 自らの意思によって職業生活を営み、 その個性と能力が十分に発揮さ
れることが一層重要であるとの認識のもと、 豊かで活力のある社会の実現に向け、 働くことを希望する女性が、 その希望に応じた
働き方を実現できるよう、 性別による固定的な役割分担意識の解消に取り組むとともに、 性別によらない採用 ・ 登用、 共働き ・
共育てを可能にするライフスタイルに応じた柔軟な働き方の導入など、 雇用環境の整備に努められたいこと。

一　多様な人材の雇用の場の確保 　
　若者、 女性、 高齢者、 障がい者、 外国人等働く意欲のある全ての方が、 その能力を生かして希望する仕事に就き、 地域において
自立して生活していける社会を実現するという認識のもと、 多様な人材の雇用の場の確保と労働環境の整備に努められたいこと。
また、 就職氷河期世代の安定就労の実現に向けては、 令和７年度から 「当該世代を含む不安定な就労を繰り返し就職に支援が
必要な中高年世代」 まで国が支援対象を拡大したことを踏まえ、貴団体においても積極的な安定就労の取組に努められたいこと。  
加えて、 令和８年７月から障がい者の法定雇用率が引き上げられることを踏まえ、 障がい者の能力に応じた業務の選定、 短時間
勤務 ・ 在宅勤務等の普及をはじめ、 障がい者雇用の理解を一層促進し、 多様な雇用の場の確保に努められたいこと。  　　　以上

久慈市長　　　　　遠藤　譲一　　久慈公共職業安定所長　　　　　鈴木　幸基
県北広域振興局長　佐々木　哲　　岩手県高等学校長協会久慈支会長
　　　　　　　　　　　　　　　　岩手県立久慈高等学校長　　　　藤田　知彦

令和 7 年度　久慈みやげ品一覧

みやげ品名 事業所名 みやげ品名 事業所名

詰合せ昆布 四作商店 南部煎餅（ふるさと６種） 阿部煎餅店

潮騒の一夜干しセット ㈲北三陸天然市場 黒炭（KUROSUMI）6kg ㈲谷地林業

大吟醸　福来 ㈱福来 久慈まめぶ汁　手作りセット まめぶの家

白樺樹液 100％ドリンク 平庭観光開発㈱ さんピク - 北三陸山菜ピクルス - （同）プロダクション未知カンパニー

久慈産天然琥珀原石削り出しブレスレット ㈲上山琥珀工芸 柔（やわら） ㈲みかわや製菓

トートバック （一社）久慈市観光物産協会 銘菓「ぶすのこぶ」 ㈲沢菊

山のきぶどう ㈱佐幸本店 星空浪漫 ㈲沢菊

完熟　山のきぶどう ㈱佐幸本店 琥珀バイオリンブローチ 久慈琥珀㈱

黒豆ケーキ ㈲竹屋製菓 アマペン ㈱一誠堂

白樺樹液と肌オールインワンジェル 清水商店 久慈あそび箋 ㈱一誠堂

チーズブッセ ㈲ローゼット いわて短角牛すじ肉ごろごろカレー ㈲総合農舎山形村

まめぶっせ 洋菓子ミリオンベル

久慈市のみやげ品に、こちらはいかがですか？
　６月 20 日（金）、久慈商工会館において、令和７年度久慈観光みやげ品推奨委員会を開催しました。委員会で
は、城内治委員長ほか７名の委員が審査を行いました。今回は「久慈観光みやげ品推奨品」としてではなく、久慈
を代表するみやげ品として認定することとなりました。今回認定されたみやげ品に関しては、パンフレット「久慈み
やげ品一覧」を作成し、今後の各種イベント等市内外に情報発信をしていきます。
　なお、今回の委員会をもちまして、久慈みやげ品の推奨制度は終了し、パンフレット作成等は適宜、行っていき
ます。
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　６月16日、久慈地区青色申告会連合会（会長　下道利幸）の
総会を久慈ステーションホテルにて、６月24日、久慈税務関
係団体協議会（会長　對馬博貴）総会を久慈情報交流センター
YOMUNOSUにて開催しました。令和６年度事業報告並びに収支
決算、令和７年度事業計画案並びに収支予算案について審議し、
原案通り承認されました。
　今回任期満了に伴う役員改選があり、久慈地区青色申告会連合
会の会長に下道利幸氏（行政書士法人リプル法務）が再任、久慈
税務関係団体協議会では、会長に對馬博貴氏（㈱つしま）が再任、
新副会長に高野橋和彦氏（高野橋税理士事務所）、新理事に小笠
原広幸氏（小笠原税理士事務所）が新たに選任されました。
　各総会終了後には、久慈税務署長菅原守氏、久慈税務署統括国
税調査官原光照氏よりご講演をいただき理解を深めました。

久慈地区青色申告会連合会、
久慈税務関係団体協議会の総会を開催

久慈税務関係団体協議会総会の様子

ふらっとてしごといち2025開催！！
　6月29日（日）山形町の旧霜畑小学校において開催
された「ふらっとてしごといち2025」に、たくさんの来
場者が押し寄せました。
　2 階建て校舎と体育館、校舎前の校庭部分に47 事
業所（団体）が “てしごと”を披露する店舗を構え、約
2,500人の来場者を歓迎。ハンドメイド雑貨をメインと
した体育館にも多くのファンが詰めかけ、掘り出し物を
探す目が輝いて見えました。
　イベントが終了すると、満足した出店者の顔が多くみ
られ、充実した様子が感じられます。
　会場となった霜畑地区の
道路には、車の長い列がで
きるなど、地元住民の方も驚
く盛況ぶりで、非日常を楽し
んでいるように見えました。

　６月23日（月）、第18回街づくり委員会（上山昭
彦委員長）を開催し、委員会には東京大学名誉教授
の堀繁氏、（一社）まちの魅力づくり研究室理事長の
堀温子氏をお招きしました。「観光客100万人集客す
るためには」をテーマに意見交換を行い、第一に滞留
・交流拠点が必要という意見がありました。今後の動
向に注目です。

　７月２日（水）、久慈地区エネルギー協議会（山王
敏彦会長）は久慈グランドホテルにて令和７年度総
会を開催しました。総会終了後には、講師に、テレビ
番組にも多数出演している社会保障経済研究所代表　
石川和男氏を迎え、「日本のエネルギー政策の現状と
課題」と題し講演会を行いました。
　講演の中では、少子高齢化や人口減少の問題にも
触れながら、節電や CO2 削減政策の意義など、歯に
衣着せぬ物言いに参加者は引き込まれ、真剣なまな
ざしを向けていました。
　なお、同協議会では10月に福島県の女川原子力発
電所の視察研修を行う予定となっております。

第18 回街づくり委員会開催

久慈地区エネルギー協議会　
総会・講演会
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８月の定期相談日
（場所：商工会館３階相談室）

岩手県信用保証協会
10 時～ 16 時

５ 日（火）

19 日（火）

日本政策金融公庫
（国民生活事業）

９時 ～12 時

８ 日（金）

お問い合わせは

久慈商工会議所まで

℡ 52 ー 1000

日　時：８月 25 日（月）、

　　　　８月 26 日（火）の２日間

　　　　９時～16時

　　　　　　 （昼休み 12時～13時）

場　所：久慈高等職業訓練校

受講料：無料
　　　　　テキスト代などの

　　　　　実費は、自己負担

締切日：７月28日（月）

  Excelビジネス活用
                      応用コース

　　　　久慈市では、20 歳・30 歳・40 歳・50 歳・

60 歳・70 歳の無料！歯周疾患検診を実施しています。

お口の健康は全身の健康！この機会にぜひ受診を。

●対象者　久慈市に住所がある今年度、20 歳・30 歳・

40 歳・50 歳・60 歳・70 歳になる方

●助成対象期間　～ R8.1.31

●歯科健診の受け方
・対象者には受診券（20 歳～ 50 歳はハガキ、60 歳・　

70 歳は文書）を送付済み。紛失した方は再発行可。

担当までご連絡ください。

・実施歯科医療機関（二次元コード）から希望の医院 

に電話し、「久慈市で行っている歯周疾患

検診を受けたい」旨を伝え、予約をしてく

ださい。

・当日は、受診券を忘れずにご持参ください。

　市では、市内に所在する企業・事業所様向けに、

健康に関する出前講座を開催いたします。

　健康的な職場づくりを目指すすべての企業・事業

所様にとって、本講座がその実現に向けたきっかけ

となれば幸いです。

▶対象：市内に所在する企業・事業所

▶募集期間：随時
（希望日の２ヶ月前までにお申し込みください）

▶開催日時：原則平日９時～17 時のうち、１時間程度
（ご相談のうえ決定していきます）

▶テーマ：ご希望をお知らせください
（生活習慣病予防、食生活、こころの健康づくり、メ　　　
ンタルヘルス対策、歯と口の健康について　など）

入門から学べる

夜間簿記講座

日時：９～11月　延べ 25 日間

午後６時半～午後８時半

※講師の都合等により日程を変更する場合

があります。

場所：久慈商工会館　３階　第一研修室

講師：高等学校教諭 ( 予定 )

受講料：3,000 円（資料代）

詳細は折込チラシをご覧ください。

お問合せ：久慈商工会議所　TEL:52-1000
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　 事業所紹介Lily（リリー）
◆夢を再びかたちに──カフェ「Lily（リリー）」
　久慈市中心市街地にあるカフェ「Lily（リリー）」は、やさしい味わいのスイーツと温か
な雰囲気で、地元の人々に親しまれているお店です。
　店主の木戸口さんは岩手町出身。子どものころからお菓子作りが好きで、パティシエ
になることが夢でしたが、若くして病気を患い、一度はその夢を諦めかけたといいます。
転機となったのは、久慈市の「やまねこコーヒー」でお菓子作りに携わるようになったこ
とでした。再びお菓子への情熱が芽生え、「自分のお店を持ちたい」という想いがふく
らんでいきました。
　開業にあたっては、久慈商工会議所の開業支援や家賃補助、個店指導を活用。特に、
看板や外観の工夫についてのアドバイスが集客に大きくつながりました。現在はお母様
と二人でお店を切り盛りし、丁寧に手作りされたスイーツを提供しています。
　この季節の一押しは、自家製レモンシロップを使った「レモネード」と「かき氷」。爽
やかな味わいが暑い日にぴったりと好評です。また、週末には道の駅などの出店イベン
トにも参加し、地域とのつながりも大切にしています。
　「夢を支えてくれた地域の皆さんに感謝しながら、これからも笑顔になれるお菓子を
届けていきたいです」と木戸口さんは語ります。

住　　所　久慈市中央４丁目31-1パティオビル１F　　　
営業時間　11時～18時
定 休 日　木曜日
駐 車 場　ローソン裏側駐車場No.16.17.18


